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MoTeHuuwjanHn noHyhay ce o6paTnmo Hapyynoly pagu nojallkera KOHKYpCHe
AOKYMeHTaumnje y OTBOPEHOM MOCTYynKy HabaBke cepBMC MeOMUMHCKMX anaparta,
6p. JH 16/20 , ca cnegehum 3axTeBoMm:

1. U konkursnoj dokumentaciji u UPUTSTVO PONUDACIMA KAKO
DA SACINE PONUDU na strani 11/50 i u tehni¢koj specifikaciji za partiju 67
—GE CT BrightSpeed Elite 16 je naznaceno je da je od dodatnih uslova
neophodno:

“DU1T - Minimalno 2 radno angaZovana servisera koji su zajedno obuceni za
modele aparata koji su predmet partije. Kao dokaz neophodno je dostaviti
sertifikate izdate od strane proizvodaca da su serviseri obuéeni za
odrzavanje svih modela aparata.

Napomena: ukoliko se radno angazuju lica koja nemaju drzavljanostvo
Republike

Srbije , neophodno je priloZiti vazecu dozvolu u smislu pozitivnih propisa o
zapoSljavanju stranih lica. U suprotnom , ponuda ne moze biti prihvacena.”

Da li je za narucioca prihvatljivo da se za Pratiju 67 kao dokaz kadrovskog
kapaciteta ponudaca ispune na sledeci naCin :

DUZ2 - Dovoljnim kadrovskim kapacitetom ¢e se smatrati ako ponudac¢
iIma u radnom odnosu najmanje 2 zaposlena servisera od kojih
najmanje jedan serviser ima zavrSenu obuku za servisiranje
medicinskih aparata i da je najmanje jedan serviser sertifikovan za
odrzavanje medicinske opreme ili izjava ponudaca potpisana i
pecatirana, na memorandumu ponudac¢a, data pod punom
materijalnom i krivicnom odgovornos¢u da njegova servisna sluzba
moze izvrSiti usluge servisiranja koje su predmet javne nabavke.

OoAroBoprP HAPYYUOLIA:

CtaB Hapyumoua je p[a je HaBegeHM 3axTeB MNoOTeHUMjanHor noHyhava
HenpuxBaT/bLUB.

Komucuja 3a jaBHe HabaBke
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